Rapport d’activités 2024

Ce rapport présente les différentes activitéts menées en 2024 par les membres de
'association TOUTA (Tou.tes Uni.es pour la Transmission et I’Action européenne). Pour
rappel, I'association TOUTA est une association loi 1901, créée en mai 2023. Celle-ci a pour
objectif de mettre en place, faciliter et développer des projets pour les jeunes aux niveaux
local et européen liés a l'art, la culture, l'inclusion sociale, la diversité, la démocratie,
I'engagement civique et les échanges de jeunes. Ce rapport est un outil de réflexion destiné
aux membres de I'’Association TOUTA. Il doit permettre de mettre en lumiére les réussites de
l'année 2024 ainsi que les pistes d’amélioration possibles et les orientations a donner a
'année 2025.

Au fil de ce rapport, nous reviendrons sur les différentes activités locales et internationales
menées par les membres de l'association, ainsi que sur les partenariats locaux et
internationaux créés cette année (A). Nous mettrons notamment en avant le développement
de notre réseau et de nos activités, ainsi que les nouvelles possibilités qui s’offrent
désormais a nous, mais aussi les limites auxquelles nous faisons face, notamment a cause
de notre ancrage territorial limité et des réticences de I'Agence Nationale Erasmus+ a
financer des projets de mobilités a de petites structures (B).

A. Activités internationales et locales de I’association
.  Projets internationaux
a. Projets portés par TOUTA

En Octobre 2023, nous avons déposé nos premiéres demandes de subvention auprés du
programme Erasmus+ et ce dans le but de développer des projets internationaux dits de
“‘Mobilités de travailleurs de jeunesse”. Ce type de mobilités permet a des animateurs, des
éducateurs ou toutes personnes travaillant dans le secteur de la jeunesse, de rencontrer des
pairs issus d’autres pays européens et du voisinage. Sur quatre projets déposés, deux ont
été financés :

- Follow the trail - mobilité en deux phases, Saint-Maurice en Triéves, France (3-10
avril 2024) et Volda, Norvege (22-29 juillet 2024). Ce projet a réuni 25 travailleurs de
jeunesse venant de Norvége, de France, du Portugal, de Lettonie et de Belgique
pour une semaine a Saint-Maurice-en-Triéves, en France, et une semaine a Volda,
en Norvége. Ensemble, ils ont exploré différentes maniéres de mettre en place ou
d'améliorer des ateliers inclusifs et des activités de plein air pour les jeunes. Les
participants ont développé un ensemble de compétences et d'attitudes leur
permettant d'adopter une approche plus inclusive envers leur(s) groupe(s) cible(s) et
bénéficiaires.

- Not a waste of time - Bakouriani, Géorgie (24 Septembre - 1 Octobre 2024) et a réuni
26 travailleurs de jeunesse issus de 6 pays différents. Les objectifs de ce projet
incluent le développement des compétences en facilitation, des compétences
artistiques, des connaissances sur les enjeux environnementaux, ainsi que la mise
en réseau et la collaboration entre travailleurs de jeunesse autour de la protection de
la nature. Ce projet a été organisé par I'organisation de jeunesse francaise TOUTA et



l'association de jeunesse Droni, basée en Géorgie. Il s'est déroulé a Bakuriani, en
Géorgie, du 24 septembre au 1er octobre. Il a été financé par le programme
Erasmus+.

b. Partenariats internationaux

En 2024, nous étions partenaires d’'un projet en deux phases en Roumanie intitulé Creative
Youth Workers’ Network for Inclusion (juillet & septembre 2024) pour lequel nous avons
envoyé 4 jeunes frangais. Nous étions également partenaire du projet “CommuniKey” qui
s’est déroulé a Bakouriani, en Géorgie, en Aolt 2024, et pour lequel nous avons envoyé 5
jeunes francgais.

Ces projets se sont dans I'ensemble bien déroulés (retours positifs des participants,
partenariats futurs avec les organisations partenaires et hombreuses activités locales de
diffusion des résultats d’apprentissage menées en lien avec ces projets en France, en
Belgique, en Norvége, en Azerbaidjan, en Géorgie, au Portugal, en Pologne et en Lettonie).

Les participants a ces projets de mobilité internationale ont été sélectionnés lors d’appels a
candidature sur les réseaux sociaux et/ou sur la plateforme SALTO, qui recensent les projets
Erasmus+. Nous avons notamment pris en compte leur motivation et favorisé celles et ceux
n‘ayant jamais pris part a ce type de projets et/ou considéré comme ayant moins
d’opportunités (personnes en situation de handicap et/ou confrontés a des discriminations
fondées sur le genre, l'orientation sexuelle ou l'origine, jeunes faisant face a des obstacles
geographiques, financiers, sociaux ou culturels, ou encore NEET - jeunes déscolarisés ou
sans emploi).

Il. Activités locales

En lien avec ces projets, nous avons réalisé plusieurs activités locales, a Nantes et dans ses
environs, a Lille et a Paris, ainsi qu’a Mechelen, en Belgique :

Début Octobre, nous nous sommes rendus au Festival Eco&Pop’s, organisé par
I'association Nantaise Accoord, sur le theme de I'écologie. Nous y avons présenté les 17
objectifs de développement durable a atteindre d'ici a 2030 grace au jeu de société
Go-goals. Nous participions a ce festival dans le cadre de la diffusion des résultats
d’apprentissage du projet Not a Waste of Time.

En Octobre également, nous nous sommes rendus a la MJC de Sainte Pazanne pour une
présentation du programme Erasmus+, des mobilités de travailleurs de jeunesse ainsi que
des échanges de jeunes auprés de 6 animateurs de la MJC. La présentation était illustrée
de notre propre projet “Follow the Trail” et faisait partie de la diffusion des résultats
d’apprentissage. Les éducateurs et le personnel de la MJC de Sainte Pazanne souhaitent a
la fois se former lors de mobilités de travailleurs de jeunesse, mais également monter des
projets de mobilité type échanges de jeunes pour ses bénéficiaires.

Le 23 Octobre, nous nous sommes rendus a I''RTS Montrouge (Institut Régional du Travail
Social), afin de présenter a 80 étudiants se destinant au métier d’éducateur le programme



https://www.facebook.com/AssoToutaFrance/posts/pfbid0qLVWMNCUZHwY4ED8GZxqSLCR4147VwsPnFc2eAAs5hQjxrUQFxS4X43pnxZHErZMl
https://go-goals.org/?fbclid=IwY2xjawINOoFleHRuA2FlbQIxMAABHVKAnUhRcZtVxGWr4KgR1FURCnd2ImqQFYkKVJ8D2bQou6FHSgAK7oUxsw_aem__aKkXVVZ348Ajc3z0NHxVQ
https://www.facebook.com/AssoToutaFrance/posts/pfbid02N4N7dL6Pg4VP75nVn1DeZC9T3LpZ47CGxNrZCP4jBvaMKWqLEQaDfC2raAa3hzbRl
https://www.facebook.com/photo/?fbid=122180887760088426&set=a.122147177690088426

Erasmus+ et les échanges de jeunes. Cette intervention a été réalisée dans le cadre de
'accompagnement du projet “Jeunes en Action” déposé par I'IRTS avec l'aide de notre
association. Cet échange de jeunes doit se dérouler du 16 au 24 avril 8 Gonio, en Géorgie,
et sera animé par des membres de TOUTA.

En Novembre, nous avons réalisé 2 présentations du méme type auprés de I'association
d’éducation populaire Neocore a Lille. La premiére présentation s’est déroulée dans le cadre
d’'une réunion avec Achille Meurin, administrateur de I'association. La seconde présentation
a eu lieu dans le cadre de la réunion hebdomadaire des membres de I'association et auprées
de 6 personnes. L’association Neocore souhaite a la fois permettre a ses membres
d’accéder a la mobilité internationale et permettre I'échange de bonnes pratiques entre
travailleurs de jeunesse, mais aussi éventuellement a I'avenir organiser des échanges de
jeunes avec ses bénéficiaires (jeunes lillois et roubaisiens).

Toujours en Novembre, nous avons participé a la réunion annuelle des jeunes bénéficiaires
de l'association flamande JOETZ, partenaire du projet Follow the Trail. Environ une
vingtaine de personnes étaient présentes. Les participants du projet Follow the Trail,
également présent lors de cette journée, ont présenté nos séjours en France et en Norvege.
Lors de cette réunion, ils ont également proposé a I'association JOETZ de mettre en place,
dans le cadre de leur accréditation Erasmus+, I'’échange de jeunes “Urban Pulse” sur le
théme de I'éducation sportive et de plein air en milieu urbain. JOETZ a sélectionné ce projet
parmi les 3 autres présentés ce jour et le projet se tiendra en Juillet 2025, a Anvers, en
Belgique. Cet échange de jeunes faisait partie des objectifs de diffusion des résultats
d’apprentissage du projet “Follow the trail”.

La derniere activité de I'année 2024 a eu lieu le 18 décembre et a réuni 6 personnes. Nous
avons organisé un webinaire sur la gestion de projet auprés de jeunes ayant pris part a nos
mobilités, ainsi qu’auprés de partenaires intéressés par le sujet (membres d’associations,
enseignants, éducateurs sportifs).

B. Bilan et chantiers pour 2025
I Des réussites
a. Actions dans le domaine de la mobilité internationale

C’est une premiére année d’existence satisfaisante pour TOUTA qui dans I'ensemble a
permis a une vingtaine de jeunes et de travailleurs de jeunesse de prendre part a des
projets européens de mobilité internationale. A travers ses actions, I'association a pu
sensibiliser des publics variés aux opportunités en matiére de mobilité internationale grace
au programme Erasmus+, a Nantes et dans ses environs, a Lille, a Paris, mais aussi en
Belgique et en Norvége, en Azerbaidjan, en Géorgie, au Portugal, en Pologne et en Lettonie
grace au projet internationaux portés par I'association.

Par ailleurs, les membres de TOUTA ont pu échanger avec I'’Agence Nationale Erasmus+
lors de la préparation des projets et lors de webinaires organisés par I’Agence.



b. Gouvernance de I’association et gestion du budget

Les membres du bureau, la présidente, la trésoriére et le chargé de communication ont été
élus en mai 2023 et occupent leurs fonctions pour une durée de 5 ans. Dans le cadre de leur
fonction, les membres du bureau se sont réunis a plusieurs reprises avec les membres de
l'association, Anastasia Primakoff et Marion Jacquart. Anastasia Primakoff et Marion
Jacquart endossent diverses responsabilités au sein de l'association : elles votent lors des
assemblées générales, sont a I'origine des projets menés en 2024 et du plan d’activités pour
'année 2025, et représentent 'association aux niveaux local et international.

L'association a touché 61 222 euros, dont 57217 euros de subvention de la part de 'Agence
nationale francaise Erasmus+, ainsi que 4004,99 euros d’avance de trésorerie. Le budget de
'année 2024 sera présenté aux membres de I'association lors de 'assemblée générale le 3
février 2025, tout comme le budget prévisionnel pour 'année 2025.

Récapitulatif
Tableau1 v (@
MOIS v # Recettes v

Les données de ce feuillet sont mises a jour automatiquement

# Dépenses v # Solde mois v # Trésorerie v

JANVIER 4,99 4,99 0,00 0,00
FEVRIER 61217,60 3483,01 57734,59 57734,59
MARS 0,00 0,00 0,00 57734,59
AVRIL 0,00 18605,06 -18605,06 39129,53
MAI 0,00 0,00 0,00 39129,53
JUIN 0,00 462,32 -462,32 38667,21
JUILLET 0,00 0,00 0,00 38667,21
AOUT 0,00 21824,25 -21824,25 16842,96
SEPTEMBRE 0,00 980,00 -980,00 15862,96
OCTOBRE 0,00 5410,97 -5410,97 10451,99
NOVEMBRE 0,00 1250,00 -1250,00 9201,99
DECEMBRE 0,00 975,80 -975,80 8226,19

TOTAUX 61222,59 52996,40 §
SOLDE ANNEE 8226,19
ll. Des pistes d’amélioration

En revanche, aucun projet européen déposé par TOUTA n’a été accepté par I'’Agence
nationale Erasmus+ en Février 2024. Nous avons appris en Juin de cette année que nous
faisions I'objet d’'une décision administrative suite & un contréle de capacité et nous devons
soumettre les rapports de nos projets en cours afin de pouvoir solliciter a nouveau des fonds
auprés d’Erasmus+. Nous travaillons donc a la rédaction de rapports de qualité ainsi qu’a la
réalisation de deux publications liées aux attendus de nos projets :

- Un manuel d’activités lié au projet “Not a waste of time”.
- Un manuel de bonnes pratiques issu du projet “Follow the trail”.

Dans Tlattente de la levée de cette décision administrative, nous développons nos
partenariats afin d’offrir a nos jeunes bénéficiaires la possibilité de se rendre a I'étranger, de



découvrir 'Europe et de rencontrer d’autres jeunes autour de thémes qui les rassemblent.
Parmi les jeunes et les travailleurs de jeunesse qui ont participé a une mobilité grace a nous
en 2024, 4 d’entre eux souhaitent devenir membres de notre association. L'adhésion a
'association est libre et ouverte a toutes et a tous, leur adhésion sera donc votée en
assemblée générale le 3 février prochain. Les nouveaux membres adhérents pourront s'ils le
souhaitent s’exprimer lors des assemblées générales, proposer de nouveaux projets pour
I'association et la représenter lors de projets locaux et internationaux.

Il convient de continuer dans cette voie et d’élargir le nombre de membres et de
bénéficiaires de I'association, notamment parmi les jeunes ayant moins d'opportunités
(personnes en situation de handicap et/ou confrontés a des discriminations fondées sur le
genre, l'orientation sexuelle ou l'origine, jeunes faisant face a des obstacles géographiques,
financiers, sociaux ou culturels, ou encore NEET - jeunes déscolarisés ou sans emploi).

Pour 'année 2025, nous souhaitons également améliorer notre logo et notre visibilité sur les
réseaux sociaux, améliorer notre action locale et notre ancrage territorial afin de renforcer
notre relation avec '’Agence Nationale Erasmus+. Nous souhaitons également solliciter le
FDVA (Fond de Développement a la Vie Associative) qui nous permettrait notamment de
financer la recherche de participants, notamment parmi les jeunes ayant moins
d’opportunités et un acces limité a la mobilité internationale, pour les projets pour lesquels
nous sommes partenaires en 2025.

1. Les mobilités internationales en 2025
a. Mobilités a venir

- Echange de jeunes avec I'IRTS “Jeunes en Action” autour de la découverte du travail
de jeunesse international et de I'éducation non formelle (Avril 2025), Gonio, Géorgie.
- Echange de jeunes Média Literacy Frontier (Mai & Juin 2025), Kobuleti, Géorgie.

b. Projets partenaires

Projets pour lesquels TOUTA est partenaire pour le dépét de projets Erasmus+ de février
2025 :
- Echange de jeunes “Planet Protectors: Youth for a greener world” avec Youth
Association Droni (Bakuriani, Géorgie, automne 2025)
- Echange de jeunes “The trail to wellbeing” (Gréce, été 2025)
- Echange de jeunes “Urban Pulse” avec JOETZ (Anvers, Belgique, 18-26 juillet 2025)
- Mobilités de travailleurs de jeunesse “Preserving cultural heritage for carving out the
future” avec Beyond Borders (Volda, Norvege, été 2025)
- Mobilités de travailleurs de jeunesse “Active citizenship and sustainability” avec
Imagine Realities (Portugal, été 2025)
- Mobilités de travailleurs de jeunesse “ACT. Art, Creativity and Theatre” avec
Euroactiva-T (Belgique, été 2025)
- Mobilités de travailleurs de jeunesse “Media is Lit!” avec Youth Association Droni
(Zakopana, Pologne, Janvier 2026, Bakuriani, Géorgie, Mars 2026)



En conclusion, les projets européens et internationaux sont au coeur du fonctionnement de
I'association et représentent la majorité de ses ressources. Les activités hors financement
européens se développent peu a peu et il convient de continuer dans cette direction afin de
diversifier les activités de I'association et ce avec pour objectif d’assurer un avenir stable et
pérenne a TOUTA.

La présidente La trésoriére
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Valérie Chatel Nina Bakradze Primakoff



